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Учебная программа курса

Автор курса

Иванова Елена Николаевна - кандидат социалогических наук, доцент,
руководитель направления качественных исследований независимого центра
социальных исследований. Соколова Татьяна Николаевна - теолог-
преподаватель, методист дополнительного профессионального образования,
копирайтер, сертифицированный специалист по турецкому языку.

Цель Совершенствование профессиональных компетенций слушателей в области
работы с молодежью и молодежной политики

Задачи

1. Провести анализ нормативно-правовых документов, регламентирующих
молодежную политику в Российской Федерации. 2. Научиться разрабатывать
проекты в рамках организаций, осуществляющих работу с молодежью и для
молодежи. 3. Развить soft skills. 4. Понимать важность и потенциал участия
молодежи в практике реализации молодежных программ.

Категории
обучающихся

Педагоги, социальные педагоги, специалисты по связям с общественностью и
специалисты в области организации и ведения социальной работы

Оценка качества Промежуточная аттестация в форме тестов, итоговое тестирование

Форма обучения Заочная с использованием дистанционных образовательных технологий.
Информация о форме обучения в удостоверение не вносится

Прогнозируемые
результаты

В результате обучения на курсе обучающиеся приобретут: Знания: • структуры
нормативно-правовой базы, регламентирующей молодежную политику; •
принципов молодежной политики; • прав молодежи; • принципов проектной
деятельности в области работы с молодежью; • основных принципов маркетинга
молодежных проектов; • этических принципов работы с молодежью; •
технологий социального партнерства в сфере молодежного
предпринимательства. Умения: • применять нормативно-правовую базу в своей
профессиональной деятельности; • контролировать эффективность реализации
целевых молодежных проектов; • оценивать проект в сфере работы с
молодежью. Навыки: • пропаганды здорового образа жизни; • организации
мероприятий в сфере молодежной политики; • понимания контекста, в котором
реализуется молодежный проект; • проведения PR-кампании молодежного
проекта; • прогнозирования и планирования работы с молодежью.
Профессиональные компетенции: • готовность взаимодействовать с
государственными организациями и молодежными, детскими общественными
объединениями; • способность оценить эффективность социального проекта.

Выдаваемый
документ

По окончании курса специалист получает печатное удостоверение о повышении
квалификации установленного образца


