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Учебная программа курса

Цель

Основные цели программы повышения квалификации: 1. Совершенствование 
профессиональных и универсальных компетенций, установленных ФГОС высшего 
педагогического образования; 2. Формирование навыков слушателей в области развития 
интеллектуальных, социальных и лидерских компетенций; 3. Повышение уровня 
мотивации и самоорганизации педагогов в процессе личностного развития.

Задачи

1. Раскрыть значение универсальных компетенций для современного педагога в 
условиях реализации ФГОС; 2. Проиллюстрировать возможности раскрытия и развития 
личностного и профессионального потенциала педагога; 3. Усовершенствовать навыки 
самоорганизации и саморегуляции, психологической аутокомпетентности.

Категории 
обучающийся

Персонал дошкольного воспитания и образования; преподавательский персонал 
начального образования; преподаватели в средней школе; преподаватели в системе 
специального образования; преподавательский персонал специального обучения.

Оценка качества
Промежуточная аттестация в форме тестов, отчетов в форме презентаций и разработка 
плана учебного исследования; итоговое тестирование.

Прогнозируемые 
результаты

В результате обучения на курсе обучающиеся приобретут: знания: - теоретических 
концепций самоорганизации, мотивации и самоуправления; - возможностей развития и 
совершенствования универсальных компетенций (soft skills). умения: - системно 
представлять потенциальные ресурсы своего личностного и профессионального 
развития; - контролировать и развивать когнитивные способности. навыки: - 
планирования, целеполагания и развития личностного потенциала педагога; - 
современные технологии развития универсальных компетенций педагога.


