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Курс повышения квалификации «Основные методы и приемы психологической поддержки
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Учебная программа курса

Цель
Совершенствование профессиональных компетенций в рамках введения новой концепции 
психологической службы образования.

Задачи

1) Дать представление о концепции развития психологической службы в системе 
образования; 2) Определить современные тенденции образования; 3) Выявить 
особенности направления работы педагога - психолога в образовательной организации; 4) 
Сформировать представление о безопасности в школах; 5) Проанализировать новое 
поколение школьников: проблемы, интересы, формы мотивации; 6) Сформировать 
навыки психологической коррекции в образовательной организации; 7) Обозначить 
профилактику педагогической запущенности и детской безнадзорности, психических 
нарушений в рамках образовательной организации.

Категории 
обучающийся

Программа ориентирована на специалистов: психологов, педагогов, а также всех, кому 
интересна тема.

Оценка качества Промежуточная аттестация в форме тестов, итоговое тестирование.

Прогнозируемые 
результаты

В результате освоения программы слушатель должен повысить квалификационный 
уровень в рамках имеющейся квалификации, учащиеся приобретут: знания: - о концепции 
развития психологической службы в системе образования; - современных тенденциях 
образования; - о новом поколении Z; - о основных понятиях психологической работы в 
образовательной организации. умения: - проводить квалифицированную 
психологическую помощь в рамках образовательной организации. навыки: - 
анализировать и систематизировать психологическую актуальную информацию. 
Профессиональные компетенции: По окончании курса слушатель будет компетентен в 
вопросах психологической службы в образовательных организациях, иметь 
представление о современных тенденциях образования. Появится понимание работы 
психолога в образовательной организации, как ее организовывать эффективно, а так же 
современные способы повышения мотивации школьников.


