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Учебная программа курса

Цель

Совершенствование профессиональных компетенций руководителей образовательных 
организаций, их заместителей, руководителей подразделений ОО по обеспечению 
повышения финансовой грамотности в ОО и внедрению в образовательный процесс курса 
финансовой грамотности; профессиональная готовность управленческого аппарата ОО к 
реализации задач, обеспечивающих повышение уровня финансовой грамотности в ОО; 
совершенствование навыков финансовой культуры и повышение финансовой 
компетентности управленческого персонала ОО.

Задачи

Формирование знаний, нормативно-правовой и методологической базы, необходимых для 
внедрения в образовательный процесс курса финансовой грамотности в ОО; Формирование 
навыков проектирования оптимальных организационно-управленческих, информационно-
методических условий, способствующих внедрению в образовательный процесс курсов 
финансовой грамотности; Формирование навыков финансовой культуры и повышение 
уровня финансовой грамотности и финансовой компетентности управленческого персонала 
ОО.

Категории 
обучающихся

Руководители образовательных организаций, их заместители, руководители подразделений 
ОО.

Оценка качества
промежуточная аттестация в форме тестов, отчетов в форме презентаций, контрольных 
работ и проекта урока; итоговое тестирование.

Форма обучения
Заочная с использованием дистанционных образовательных технологий. Информация о 
форме обучения в удостоверение не вносится.



Прогнозируемые 
результаты

В результате обучения на курсе обучающиеся приобретут: Знания: • Концептуальные 
основы повышения финансовой грамотности в ОО; • Понятие, структуру, содержание и 
значение финансовой грамотности; • Особенности зарубежного и отечественного опыта 
организации процесса повышения финансовой грамотности в ОО; • Цели и задачи, 
нормативно-правовую базу повышения финансовой грамотности в ОО; • Методологические 
подходы и образовательные модели повышения финансовой грамотности в ОО; • 
Особенности системно-деятельностного подхода как методологической основы повышения 
финансовой грамотности в соответствии с ФГОС; • Учебно-методическое обеспечение и 
информационную базу повышения финансовой грамотности в ОО; • Содержательные 
аспекты повышения финансовой грамотности в ОО; • Основы организации эффективного 
управления личными финансами; • Основы организации эффективного управления 
финансовыми рисками и финансовой безопасностью. Умения: • Организовывать процесс 
повышения финансовой грамотности в ОО; • Отбирать оптимальные методы и средства 
организации процесса повышения финансовой грамотности в ОО; • Проектировать 
образовательный процесс, направленный на повышение финансовой грамотности в ОО с 
учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; • Управлять личными 
финансами, финансовыми рисками и финансовой безопасностью. Навыки: • 
Проектирования оптимальных организационно-управленческих, информационно-
методических условий, способствующих внедрению в образовательный процесс курсов 
финансовой грамотности; • Отбора материала и методических разработок для организации 
процесса повышения финансовой грамотности в ОО; • Создания презентаций, текстовых 
документов, электронных таблиц в целях эффективной организации повышения 
финансовой грамотности в ОО; • Составления личного финансового плана, оценки рисков, 
формирования безопасного финансового поведения; Профессиональные компетенции: • 
Способность организовывать образовательный процесс, направленный на повышение 
финансовой грамотности в ОО; • Способность использовать возможности образовательной 
среды для достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения и 
обеспечения качества учебно-воспитательного процесса средствами курсов повышения 
финансовой грамотности; • Способность организации сотрудничества обучающихся, 
поддержки активности и инициативности, самостоятельности обучающихся, развития их 
творческих способностей в области финансовой грамотности; • Способность управлять 
личными финансами, финансовыми рисками и финансовой безопасностью.

Выдаваемый 
документ

По окончании курса учитель получает печатное удостоверение о повышении квалификации 
установленного образца. Удостоверение высылается учителю Почтой России (доставка 
бесплатна).


