
Утверждено 
Генеральный директор 

ООО «Столичный центр образовательных технологий» 
__________________ Д.С. Курильчик

М.П.
Курс профессиональной переподготовки «Директор по управлению персоналом:

эффективная работа с человеческими ресурсами» 

Учебный план курса на 600 часов

Название модуля, раздела, темы
Всего 
часов

Лекции
Самостоятельная 

работа
Тип 

контроля

Модуль 1. Нормативно-правовой.

Административно-правовые аспекты 
управления персоналом

44 ч. 10 ч. 34 ч. Тест

Правовое регулирование трудовых 
отношений

44 ч. 10 ч. 34 ч. Тест

Модуль 2. Социально-психологический

Социальная психология 46 ч. 10 ч. 36 ч. Тест

Социология управления 44 ч. 10 ч. 34 ч. Тест

Модуль 3. Предметная деятельность.

Менеджмент 48 ч. 12 ч. 36 ч. Тест

Реализация стратегических решений 
в менеджменте и управлении 
персоналом

46 ч. 12 ч. 34 ч. Тест

Организационные процессы и 
поведение в современной 
организации

46 ч. 10 ч. 36 ч. Тест

Управление проектной 
деятельностью

46 ч. 10 ч. 36 ч. Тест

Экономика труда 48 ч. 12 ч. 36 ч. Тест

Современные технологии в 
управлении человеческими 
ресурсами

54 ч. 12 ч. 42 ч. Тест



Организация и технология 
документационного обеспечения 
управления

46 ч. 12 ч. 34 ч. Тест

Стажировка 60 ч. 4 ч. 56 ч. Отчеты

Итоговый экзамен 28 ч. 4 ч. 24 ч. Экзамен

Итого часов 600 ч. 128 ч. 472 ч.


